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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ 

АДМИНИСТРАЦИИ КРАСНОАРМЕЙСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

              21.04.  2022 г.                    с. Новопокровка                   № 246/1  
О создании Совета молодых педагогов Красноармейского муниципального района.

        В целях активизации работы с молодыми педагогами образовательных организаций на территории Красноармейского муниципального района, их закрепления в педагогических коллективах, а так же создания условий для роста их профессионального мастерства, удовлетворения профессиональных и социальных запросов
ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Создать при управлении образованием Красноармейского муниципального района Совет молодых педагогов Красноармейского муниципального района.

2. Утвердить Положение о Совете молодых педагогов Красноармейского муниципального района Приложение 1

3. Назначить куратором Ляжко Елену Михайловну, заведующего методическим кабинетом управления образованием администрации Красноармейского муниципального района.

 2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

                Начальник                                                        О.А. Коротков  

                                                                                                                                         Приложение 1
                                                                                                                     к приказу  УО АКМР
                                                                                                                      21.04.2022       № 246/1
                                                                                                       «Утверждаю»

                                                                                            начальник  управления образованием

                                                                                                                                     О.А. Коротков
                                                 Положение
о Совете молодых педагогов Красноармейского муниципального района
                                                   1. Общие положения
          Совет молодых педагогов  Красноармейского муниципального района (далее - Совет ) создан для решения задач в сфере муниципального образования, связанных с закреплением молодых специалистов в педагогических коллективах образовательных организаций Красноармейского муниципального района, созданием условий для роста профессионального мастерства, удовлетворения профессиональных и социальных запросов молодых педагогов.

  Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,постановлениями, распоряжениями и другими нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, настоящим положением.
Основными задачами Совета являются:
1) решение  вопросов, связанных с закреплением молодых специалистов в педагогических коллективах образовательных организаций Красноармейского муниципального района;
2) обеспечение процесса профессиональной и социальной адаптации молодых специалистов образовательных организаций;

3) обеспечение защиты трудовых прав, профессиональных интересов молодых специалистов, социальных запросов молодых педагогов;

4) оказание помощи молодым учителям по внедрению современных подходов и педагогических технологий в образовательный процесс;
5) развитие творческих способностей педагогов и организация их досуга.

Для выполнения задач необходимы :
1. Организация деятельности Совета совместно с управлением образования администрации Красноармейского муниципального района.
2. Ведение учета молодых специалистов в образовательных организациях Красноармейского муниципального района ( их прибытие в образовательные организации, выбытие из них с анализом причин и факторов).
3. Участие в проведении образовательных событий, семинаров, круглых столов по вопросам организации образовательного процесса.
4. Содействие повышению квалификации и переподготовки молодых педагогических и руководящих кадров совместно с ПК ИРО г. Владивостока и управления образованием администрации Красноармейского муниципального района.
5. Содействие участию молодых педагогов в профессиональных конкурсах.

6.Участие в организации культурно-массовых мероприятий для молодых педагогов.

                                    2. Состав Совета  и организация работы
2.1  В состав Совета входят молодые педагоги ( до 35 лет) со стажем на более 5 лет.

2.2 Курирует работу Совета методическая служба управления образованием Красноармейского муниципального района.

2.3 В Совете избирается председатель и актив, который представляет инициативная группа молодых педагогов в количестве 3-х человек.
2.4. Куратор и председатель осуществляют организацию и руководство всеми видами деятельности Совета.

2.5 Совет привлекает к проведению мероприятий руководителей образовательных организаций, методистов, творчески работающих педагогов, руководителей  районных методических объединений, участников конкурсов профессионального мастерства.
2.6 Заседания Совета проводятся по утвержденному плану работы на учебный год.
2.7 Совет ведет следующую документацию :

 - план работы Совета;

- протоколы заседаний, решения;

- бак данных о молодых педагогах.

                                       3. Функции совета
3.1. Проводит мониторинг проблем, возникающих в профессиональной деятельности молодых педагогов.
3.2. Содействует в решении профессиональных и социальных вопросов молодых педагогов.
3.3. Участвует в определении стратегических направлений общественной работы с молодыми педагогами.

3.4. Способствует созданию оптимальных условий для самореализации молодого педагога , более активному участию молодежи в профессиональных конкурсах.
3.5. Участвует в организации мероприятий, способствующих развитию единства молодежного педагогического сообщества, комфортной профессиональной адаптации молодых специалистов.
3.6.  Помогает молодому специалисту понять новые тенденции в развитии образования, узнать о правовых и психологических аспектах успешной профессиональной деятельности.

3.7.  Участвует в оказании помощи в профориентационной  работе с обучающимися образовательных организаций, пропагандируя педагогические специальности.
3.8. Осуществляет знакомство и обмен опытом между молодыми педагогическими работниками, работающими в образовательных организациях.

                            4. Права и обязанности молодых педагогов в Совете
4.1. Молодые педагоги имеют право :
    - вносить предложения по совершенствованию деятельности Совета ;

   - принимать участие в составлении плана работы Совета на учебный год;

   - получать необходимую информацию на заседаниях Совета;

   - знакомится с документами по вопросам обеспечения образовательной и

     методической деятельности.
4.2. Молодые педагоги должны :

    - регулярно посещать заседания Совета ;
   - выполнять поручения председателя и решения Совета;

   - участвовать в мероприятиях, организуемых Советом.

                    5. Права и ответственность куратора и председателя Совета
5.1. Права куратора Совета :
- обращаться к администрации образовательных организаций с запросом о получении информации для организации работы Совета;
- размещать информацию о работе Совета на сайте  в разделе « Методический кабинет»;
-приглашать к сотрудничеству образовательные организации Красноармейского муниципального района;

-участвовать в планировании работы Совета, анализировать деятельность, намечать перспективы развития.

5.2.Права председателя Совета

-привлекать молодых педагогов к участию в работе Совета;

-участвовать в планировании работы Совета;

-выявлять успешный опыт молодых педагогов;
-оказывать помощь и поддержку в проведении открытых мероприятий молодых педагогов;

-предлагать кандидатуры молодых учителей к поощрению за результаты в профессиональной деятельности;

-анализировать работу Совета.

5.3. Ответственность куратора и председателя Совета:

-качественное проведение мероприятий;

-этичное взаимодействие с молодыми педагогами;
-способствовать закреплению наставников за молодыми педагогами в образовательных организациях ;
-сотрудничать со средствами массовой информации, осуществлять издательскую деятельность;
-содействовать достижению целей и решения задач, стоящих перед Советом.

                     6. Прекращение деятельности Совета.
6.1. Деятельность Совета может быть прекращена по решению учредителя.

                    7. Порядок внесения изменений и дополнений в положение Совета

7.1. Члены Совета могут вносить изменения и дополнения в Положение.
7.2. Изменения и дополнения к Положению вносятся по инициативе членов Совета простым большинством голосов и утверждаются на заседании Совета.
